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AVVISO DI INDAGINE DI MERCATO 

 

L’ATS della Montagna intende raccogliere manifestazioni di interesse finalizzate all’affidamento della 

fornitura di attrezzature , da destinare al Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria dell'ATS della 

Montagna, per la realizzazione dei subinvestimenti del programma “Salute, Ambiente, Biodiversità e 

Clima”, Missione 6 – Salute del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza, denominata «Definizione di 

un nuovo assetto istituzionale sistemico per la prevenzione in ambito sanitario, ambientale e climatico, 

in linea  con un approccio integrato (One Health)». Linea di investimento: “Rafforzamento complessivo 

delle strutture e dei servizi di SNPS-SNPA a livello nazionale, regionale e locale, migliorando le 

infrastrutture, le capacità umane e tecnologiche e la ricerca applicata”, al fine di individuare, nel rispetto 

dei principi di non discriminazione, parità di trattamento, proporzionalità e trasparenza, gli operatori 

economici da invitare alla successiva procedura, ai sensi e per gli effetti dell’art. 1, comma 2, lett. a), del 

D.L. 76/2020, convertito in legge n. 120/2020. 

CUP MASTER INVESTIMENTO: I83C22000640005 — CUP DERIVATO: I77G23000050003 

 

Verranno indette procedure singole per ogni prodotto indicato nella tabella allegata al presente avviso 

denominato “ELENCO ATTREZZATURE”. 

 

Per l’espletamento delle procedure relative al presente avviso esplorativo l’Amministrazione si avvarrà 

del Sistema Informatico di A.R.I.A. Spa (SINTEL) accessibile all’indirizzo www.ariaspa.it dove 

sono disponibili tutte le istruzioni per la registrazione e l’utilizzo della piattaforma. 

 

L’ATS si riserva la facoltà di sospendere, modificare o annullare le procedure relative al presente avviso 

esplorativo nonché ogni decisione in merito all’attivazione delle procedure, senza che i soggetti che si 

siano dichiarati interessati possano avanzare, nemmeno a titolo risarcitorio, alcuna pretesa o diritto di 

sorta. 

Si precisa che l’avvio della fornitura è vincolato al ricevimento da parte di questa Amministrazione delle 

risorse del PNC (Piano Nazionale Complementare).  

 

Oggetto della fornitura 

 

http://www.ats-montagna.it/


 
__________________________________________________________________________________________________ 
 

  

 
 

Via N.Sauro,38 – 23100 Sondrio –  0342/555869  0342/555748 :l.cusini@ats-montagna.it  www.ats-montagna.it  Cod. Fisc. E Partita IVA 00988200143 

Le prestazioni oggetto dell’appalto sono le seguenti: 

▪ Fornitura di attrezzature da destinare al Dipartimento di Igiene e Prevenzione Sanitaria 

dell'ATS della Montagna” come indicate nella allegata tabella “ELENCO 

ATTREZZATURE” 

Il fornitore dovrà garantire la fornitura delle attrezzature entro 30 giorni solari dall'ordine dell'ATS. 

 

Requisiti per la partecipazione 

 

Sono ammessi a presentare manifestazione di intereses i soggetti in possesso dei seguenti requisiti: 

 

Requisiti di ordine generale: 

a. iscrizione nel registro della Camera del Commercio, Industria, Artigianato e Agricoltura o presso i 

competenti ordini professionali per le attività inerenti il servizio in argomento 

b. insussistenza delle cause di esclusione di cui all’art. 80 del D.lgs. 50/2016;  

c.  insussistenza della specifica incapacità di contrattare di cui all’art. 53, comma 16-ter, del D. Lgs. n. 

165/2001 e s.m.i.. 

 

PARI OPPORTUNITÀ 

Con riguardo agli appalti finanziati dal PNRR e dal PNC, l’art. 47 del DL n. 77/2021, prevede specifica 

disciplina volta ad assicurare le pari opportunità e ad implementare politiche di inclusione lavorativa nei 

contratti pubblici.  

Nella Gazzetta Ufficiale del 30 dicembre 2021 è stato pubblicato il Decreto della Presidenza del 

Consiglio dei Ministri – Dipartimento per le pari Opportunità del 7 dicembre 2021 recante “Linee guida 

volte a favorire l’equità, l’inclusione e le pari opportunità nei contratti pubblici finanziati con le risorse 

del PNRR, Piano Nazionale di ripresa e Resilienza, del PNC, Piano Nazionale Complementare”.  

In ottemperanza a tali indicazioni, in caso di partecipazione alla successiva procedura di affidamento: 

a) l’operatore economico che occupa oltre cinquanta dipendenti dovrà trasmettere, a pena di 

esclusione, copia dell’ultimo rapporto sulla situazione del personale, ai sensi dell’art. 46 del 

Codice per le Pari Opportunità (decreto legislativo n. 198/2006), con attestazione della sua conformità 

a quello eventualmente già trasmesso alle rappresentanze sindacali aziendali e ai consiglieri regionali 

di parità; 

http://www.ats-montagna.it/
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b) l’operatore economico che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti e non 

superiore ai cinquanta dovrà produrre specifica dichiarazione, ai sensi dell’art. 47 comma 3 del 

D.L. 77/2021, di impegnarsi a consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione 

del contratto, una relazione di genere sulla situazione del personale maschile e femminile, pena 

l’applicazione delle penali di cui all’art. 47, comma 6, del D.L. 77/2021 e, altresì l’interdizione di 12 

mesi dalla partecipazione ad ulteriori procedure di affidamento in ambito PNC; 

c) l’operatore economico che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti dovrà 

produrre specifica dichiarazione, ai sensi dell’art. 47, comma 3bis, del D.L. 77/2021, di impegnarsi 

a consegnare alla Stazione Appaltante, entro sei mesi dalla conclusione del contratto, una 

dichiarazione di regolarità sul diritto al lavoro delle persone con disabilità, pena l’applicazione delle 

penali di cui all’art. 47, comma 6, del D.L. 77/2021; 

d) l’operatore economico che occupa un numero pari o superiore a quindici dipendenti dovrà 

produrre specifica dichiarazione di aver assolto, al momento della presentazione dell’offerta, agli 

obblighi sul lavoro delle persone con disabilità, in base a quanto previsto dalla legge n. 68/1999. 

 

Con riferimento alla fornitura di cui al presente avviso, si precisa che, ai sensi dell’art. 47, comma 7, del 

D.L. n. 77/2021, non troverà applicazione la disciplina di cui all’art. 47, comma 4, del D.L.  N. 77/2021, 

relativamente all’obbligo di assicurare, nel caso di aggiudicazione del contratto, una quota pari almeno 

al 30% delle assunzioni necessarie per l’esecuzione del contratto o per la realizzazione di attività ad esso 

connesse o strumentali, sia all’occupazione giovanile sia all’occupazione femminile, trattandosi di mera 

fornitura di bene e stante la tipologia del bene stesso presente sul mercato già come prodotto finito senza 

necessità di ulteriori lavorazioni. 

 

Gli operatori economici interessati alla/e procedura/e di selezione in questione potranno avanzare 

specifica richiesta di partecipazione per uno o più prodotti mediante invio dell’allegato “Modello 

domanda di partecipazione” compilato in tutte le sue parti e da inoltrare al seguente indirizzo PEC: 

protocollo@pec.ats-montagna.it entro il giorno 20 aprile 2023. 

 

La procedura verrà svolta in via telematica tramite il portale di Regione Lombardia Sintel. Per maggiori 

informazioni circa la registrazione su Sintel è possibile contattare il numero verde 800.116.738. 

http://www.ats-montagna.it/
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L’operatore economico interessato alla partecipazione alla presente procedura dovrà iscriversi, qualora 

non ancora presente, nella piattaforma Sintel di Regione Lombardia. 

 

Si specifica che in merito al presente avviso l’ATS della Montagna non opererà alcuna limitazione 

numerica alla manifestazione di interesse di partecipare da parte di operatori economici qualificati che 

avranno presentato invito. 

 

Le procedure verranno aggiudicate in favore dell’operatore economico, in possesso dei requisiti 

prescritti e che avrà presentato la migliore offerta secondo i seguenti criteri di valutazione: 

▪ la rispondenza dei prodotti offerti  ai fini del soddisfacimento delle necessità del Dipartimento di 

Igiene e Prevenzione Sanitaria dell'ATS della Montagna, mediante verifica di idoneità della scheda 

tecnica del prodotto offerto; 

▪ economicità. 

 

Le parti sono reciprocamente tenute al rispetto della normativa di cui al D.lgs. n. 196/2003 recante 

“Codice in materia di protezione dei dati personali” e della normativa di cui al Regolamento (UE) 

2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio del 27 aprile 2016 relativo alla protezione delle 

persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali dati 

(di seguito “GDPR”) e successivi adeguamenti normativi. 

 

Responsabile del Procedimento 

Il Responsabile del Procedimento, ai sensi dell’art. 31 del D.Lgs. 50/2016, è la dott.ssa Laura Cusini –

Diretto della S.C. Gestione Risorse Patrimoniali e Strumentali. 

IL DIRETTORE 

S.C. GESTIONE RISORSE 

PATRIMONIALI E STRUMENTALI 

Dott.ssa Laura Cusini 

Documento informatico firmato digitalmente ai sensi del D.Lgs 82/2005 e s.m.i. 

 

Il Responsabile del procedimento: Dott.ssa Laura Cusini 

Il Responsabile della pratica: Simona Zampatti 0342555791 – Dott.ssa Elisa Boffi 0342555801 
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